
Die IMAG Gruppe sucht:

Junior Bau-/Projektleiter

 Standort: Zürich

 Örtliche Bauleitung und 
Unterstützung der Projekt-
leitung von Neubau- und
Sanierungsprojekten

 Positives Betriebsklima 
mit wirkungsvoller 
Feedbackkultur

 Angemessene Entlohnung mit
Entwicklungsmöglichkeiten

 Modernes Equipment

 Intensive individuelle
Weiterbildung am eigenen 
IMAG Campus
mit persönlichem Trainer

 E-Mail an sebastian.staub@imag-gruppe.ch



Die IMAG Gruppe ist eine inhabergeführte Schweizer Unternehmensgruppe, die alle Management-
Dienstleistungen für Immobilienprojekte in der Region Zürich und Zug erbringt. Dabei bietet die IMAG Gruppe
massgeschneiderte Lösungen, die flexibel und verlässlich umgesetzt werden. Unser Fokus liegt auf qualitativen
Bauten für unsere Kunden, der Förderung und Entwicklung unserer Mitarbeitenden sowie einem nachhaltigen
Umgang mit unserer Umwelt. Dabei setzen wir auf flache Hierarchien, direkte Kommunikation und ein
inspirierendes Arbeitsumfeld.

Junior Bau-/Projektleiter
Pensum: 100 % | Arbeitsort: Wallisellen

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine lernbereite, motivierte
Persönlichkeit mit erster Berufserfahrung im Bauwesen. In dieser Rolle unterstützen Sie die Projektleitung bei der
Organisation, Koordination und Umsetzung von anspruchsvollen Bauprojekten – von der Ausschreibung über die
Ausführung bis zur Abnahme. Dabei übernehmen Sie zunehmend eigenständige Teilaufgaben, wirken aktiv bei
der Führung von Unternehmern und wachsen so Schritt für Schritt in die eigenständige Bau-/Projektleitung hinein.

Ihr Verantwortungsbereich:
• Bauleitungsaufgaben für die zugeteilten Bauprojekte, dem Ausbildungsstand entsprechend
• Einhaltung von Qualität, Terminen und Kosten
• Zuverlässiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Lösungsfindung für eventuelle Bauproblematiken
• Mitverantwortung für die Realisierung der Bauprojekte zur vollsten Zufriedenheit der Kunden
• Rapport an den Gesamtprojektleiter

Ihr Profil:
• Sie verfügen über ein stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil
• Sie verfügen idealerweise über eine Lehre als Hochbauzeichner, Zimmermann, Schreiner oder Maurer und

über die Bereitschaft zur Weiterbildung zum Bauleiter oder Bautechniker (Hochbau)
• Sie überzeugen durch Ihre hohe Sozial- und Fachkompetenz, Ihre kommunikativen Fähigkeiten sowie durch Ihr

Organisationstalent
• Sie sind zielorientiert, können schnell neue Gegebenheiten adaptieren und behalten auch in stressigen

Situationen den Überblick

Das bieten wir Ihnen:
• Positives Betriebsklima mit wirkungsvoller Feedbackkultur
• Angemessene Entlohnung mit Entwicklungsmöglichkeiten
• Intensive individuelle Weiterentwicklung (Schulungen, Workshops, Praxistage, Coachings) in Führung und

Kommunikation am eigenen IMAG Campus mit persönlichem Trainer
• Hochwertiges Equipment
• Digitales arbeiten, weitgehend papierlos
• Modernes und klimatisiertes Büro inmitten des pulsierenden Glattzentrums
• zahlreiche Verpflegungsangebote und attraktive Einkaufsvorteile im Glattzentrum

Sie wollen Ihr Potenzial entfalten und sich weiterentwickeln? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gerne direkt an Herrn Sebastian Staub:
sebastian.staub@imag-gruppe.ch

Ihre Bewerbung werden wir selbstverständlich streng vertraulich behandeln.

Mehr Info’s zur IMAG Gruppe unter www.imag-gruppe.ch
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